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INSCRIPCIÓ BORSA DE TREBALL I FORMACIÓ. ANY 2009

1 INSCRIPCIÓ A LA BORSA DE TREBALL: 
La borsa de treball de l’ajuntament d’Esplugues és un servei d’intermediació entre les ofertes de feina de l’empresa privada del municipi i àrea d’influència; i les persones que busquen feina i es venen a inscriure a aquest servei. Es podran inscriure en aquest servei les persones amb DNI o permís de treball vigent (NIE).
Procediment d’inscripció. Informació per la persona usuària:

1.1 Omplir la fitxa d’alta d’usuari: informació sobre dades personals, formació i experiència laboral de la persona que es vol inscriure. 

1.1.1 Dades personals: confirmar que s’han apuntat correctament les dades bàsiques, especialment el telèfon que és la principal via de contacte. 

1.1.2 Formació: revisar formació reglada (en el cas de titulacions obtingudes en altres països especificar si són homologades); formació complementària (especificar el nom del curs, núm. d’hores, any de finalització i nom del centre); coneixements informàtics (en l’opció Usuari de paquet Office s’entén com a mínim word-excel-acces/ en el cas d’altres programes especificar quins)  i idiomes (important especificar a quin nivell s’entén, es parla o s’escriu segons els codis de la fitxa).

1.1.3 Experiència laboral: es divideix en darrera feina o feina actual (cas de treballar en el moment de fer la fitxa); i feines anteriors. És molt important especificar correctament l’ocupació i els temps que s’ha desenvolupat. En el cas de la darrera feina interessa fer constar el motiu de la baixa: ha deixat la feina (baixa voluntària), fi de contracte o acomiadament.  

1.2 Feines sol·licitades: les feines que es sol·licitin han de ser coherents amb el Currículum Vitae. Presentar la candidatura per una ocupació ha de ser defensable a través de la formació i/o l’experiència laboral. Tot i que és possible, no és desitjable inscriure’s a “qualsevol feina”.  

1.3 Disponibilitat horària: cal marcar la disponibilitat real en la que es pot treballar. Les possibilitats són: horari intensiu de matí, tarda o nit; jornada partida de matí i tarda; horari escolar; cap de setmana (inclou dissabte i diumenge); i dissabtes. 
1.4 Permís de treball en el cas d’estrangers: és molt important especificar la data de finalització de la vigència del permís de treball actual. També cal saber si el permís acredita a treballar en qualsevol ocupació o està restringit a algun àmbit d’activitat. Només es podran inscriure a la borsa de treball les persones amb permís de treball vigent.
Un cop feta la inscripció es proposarà la candidatura de la persona cas que es rebin ofertes de feina que siguin adequades. Les dades de la persona interessada li seran enviades a l’empresa, que si considera d’interès la candidatura, trucarà per a iniciar el procés de selecció que l’empresa tingui establert (enviament de CV, entrevista de selecció, etc.).

Totes les ofertes de feina que rebem estaran disponibles a la pàgina web de l’ajuntament. En alguns casos hi haurà les dades de contacte de l’empresa i en d’altres caldrà posar-se en contacte amb la secció d’ocupació. Si hi han les dades de contacte (telèfon o adreça de correu electrònic), la persona usuària podrà trucar directament o enviar un correu electrònic amb el seu CV a l’empresa. En altres casos, la persona interessada podrà trucar al departament d’ocupació o accedir lliurement al Centre de Recursos Laborals (dimarts i dijous de 9 a 12 hores) per tal d’inscriure’s per l’oferta. Els dimarts i dijous de 9 a 12 hores l’accés a l’espai és lliure per les persones que s’hagin inscrit.

La persona interessada haurà d’actualitzar la seva inscripció a la borsa de treball, com a màxim  cada 6 mesos. També caldrà comunicar qualsevol canvi en les dades de la fitxa d’usuari. La persona usuària del servei haurà de comunicar si ha trobat feina per tal de donar-se de baixa de la borsa de treball, així com els canvis de disponibilitat (franges horàries disponibles per treballar) o altres que afectin a la demanda d’ocupació.

2 PREINSCRIPCIÓ A FORMACIÓ: 
L’objectiu del centre de formació per a l’ocupació de l’ajuntament d’Esplugues és la realització de cursos de formació per a persones en situació d’atur o treballant que vulguin millorar les seves oportunitats en el mercat laboral o fer un canvi d’orientació del seu perfil professional.

No són cursos adequats per a persones que no tenen intenció d’utilitzar els coneixements adquirits en l’àmbit laboral, sigui per trobar feina o per millorar en la seva carrera professional. Es podran preinscriure en aquest servei les persones amb DNI o permís de treball o permís de residència.

Procediment d’inscripció:

Formació sol·licitada:  

2.1 Omplir la fitxa d’alta d’usuari. Igual que l’apartat anterior per borsa de treball. 
2.2 Sol·licitar la formació:
2.2.1 Oferta formativa provisional: llistat de cursos possibles, disponibles a la pàgina web.
2.2.2 Oferta formativa definitiva: relació de cursos que es faran definitivament. Informació disponible a la pàgina web. 
2.2.3 Preinscripció persones interessades: en qualsevol moment de l’any, amb cursos provisionals o definitius, la persona interessada es podrà preinscriure als cursos del Centre municipal de formació ocupacional. Si el curs està aprovat, avisarem a la persona per tal que participi en el procés de selecció.
2.2.4 Procés de selecció: les persones preinscrites als cursos seran avisades per tal que facin una prova de selecció per al curs del que s’han preinscrit. També es podrà requerir documentació adequada al tipus de curs (p.e. comprovant d’inscripció a l’atur). En aquest punt del procés s’informarà del calendari definitiu així com dels continguts del curs. 
2.3 Obtenció de plaça: un cop realitzades les proves de selecció s’informarà a les persones seleccionades del resultat d’aquest procés. Fins que no es supera aquest procés NO s’assegura la plaça.   
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